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비영리조직과 사회적 참여

Do PuUic Ernployees Gㄼ ㄲe P야 foγ mance Managen'ent Sy'srem? Evidence fron' the Prograη İ

Assessme.nt Rating Tool (A'ㄲ erican Revieνv of Public Administration: 201 8)

Does Demographic [iissinㄱ  ⅱarity Matter f야  Perceived indusi 이ㄱ? Evidence fro ㄱㄱ Public Sector
Enㄱ ployees (Review of Public Personnel Administyation, 201 7)

The Effects of Decou어 ing of Fam‖ y-friendy Pdicies on Job Satisfacti어 ￢ and Organization섦

Corrmitrr ent (Ameriε an Review of Public Administration, 201 6)
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드벤 처디 자인) 기 초 영 CH

행 정 이 론 전 문 3, 4

시 장과 정 부 그리고 네트워크 전 문 3. 4 영 어

한국정 부와행 정 전 문 3, 4 영 어

공공, i 관른 전 문 3. 4

IC˙T혁  명 과전 자정 부 전 문 3, 4

공공성 
고I거  버 넌 스 전 문 3‘ 4

국지i개  발과ㅂ I 교행 정 (캡  스톤ㄷ
l 자인) 전 문 3, 4

U I 영 
己i조직 과사회적 참여 전 문 3. 4 영 어

스마트人 IEI 론 전 둔 3i4

행정 
조직 과A! 전 문 3, 4 영 어

복지행 정 론 전 문 3. 4

정 책 평 가론 전 문 3. 4 영 어 ,˙
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공공서 
ㅂ I 스론 진̇

 

든 3, 4

인사행 징론 전 문 3. 4 영 어

정 책 기 획 과분석 전 문 3i4

국가재 징 과재 무 관리 전 문 3, 4

정 책 사례 연 구 (캡  스톤디 자인) 전 문 3,4

지 방자치 와도人
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스 톤 

ㄷ,i 자인) 진 문 3, 4 영 어

행 정 과PSAT 전 문 3. 4

정 부규저! 론 전 문 3, 4

행 정 겨I 량분석 (캡  스톤[I 자인) 전 문 3. 4 영 0ㅓ
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